
План работы  

Управляющей компании образовательно-производственного центра (кластера), 

созданного на базе ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет» государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования» по отрасли «Машиностроение», 

на 2023 – 2024 г.г. 

 

№ п/п 

 

Мероприятие 

 

Сроки Ответственный 

1. Создание нормативно-правовой базы деятельности Кластера 

1.1. 

разработка и подписание Соглашения о партнерстве в целях 

создания и развития образовательно-производственного центра 

(кластера)отрасли «Машиностроение» на базе государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Южноуральский энергетический техникум» Челябинской области; 

август  

2023 года 

Руководитель базовой 

ПОО кластера 

1.2. 

разработка положения об Управляющей компании образовательно-

производственного центра (кластера) по отрасли 

«Машиностроение», созданного на базе Техникума; 

август  

2023 года 
Руководитель базовой 

ПОО кластера 

1.3. 

утверждение состава Управляющего совета образовательно-

производственного центра (кластера) по отрасли 

«Машиностроение», созданного на базе Техникума; 

август  

2023 года 
Руководитель базовой 

ПОО кластера 

1.4. 
внесение необходимых изменений в локальные акты, 

регламентирующие деятельность Техникума.  

август  

2023 года  

Руководитель базовой 

ПОО кластера 

2. взаимодействие по направлениям, связанным с привлечением организаций реального сектора экономики из 

числа участников кластера к управлению образовательной организацией-грантополучателем 

2.1. 

проведение заседаний Управляющей компании образовательно-

производственного центра (кластера), созданного на базе ГБПОУ 

«Южноуральский энергетический техникум» ; 

1 раз в месяц 
Руководитель базовой 

ПОО кластера 



2.2. 

проведение заседаний Общего собрания Управляющей компании 

образовательно-производственного центра (кластера), созданного на 

базе ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум»; 

1 раз в 6 месяцев 
Руководитель базовой 

ПОО кластера 

2.3.  
разработка плана мероприятий (дорожной карты) образовательными 

организациями и партнерами на 2024/2025 учебный год. 

май 2024 года Управляющая компания 

кластера 

3. взаимодействие по направлениям, связанным с разработкой и реализацией образовательных программ 

3.1. Формирование предложений по внесению изменений в 

программу деятельности образовательно-производственного 

центра (кластера), созданного на базе ГБПОУ «Южноуральский 

энергетический техникум» 

сентябрь  -

октябрь  

2023 года 

Управляющая компания 

кластера  

3.2. обеспечение разработки образовательных программ, в том числе с 

использованием цифровых технологий: 

- 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)); 

- 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт 

промышленного оборудования (по отраслям); 

- 15.02.16 Технология машиностроения; 

- 22.02.06 Сварочное производство; 

- 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей систем и 

агрегатов автомобилей; 

- 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей; 

- 27.02.04 Автоматические системы управления; 

- 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по 

отраслям). 

октябрь – март 

2024 года 

Общее собрание 

Управляющей компании 

кластера 

3.3. проведение экспертизы образовательных программ, в том числе в 

формате экспертных сессий 

октябрь – март 

2024 года 

Управляющая компания 

кластера 

3.4. организация и проведение совместных научно-практических, 

методических мероприятий, в том числе семинаров и конференций;  

в течение  

2024 года 

Общее собрание 

Управляющей компании 

кластера 



3.5. направление работников организаций реального сектора экономики 

на обучение по программам дополнительного профессионального 

образования, в том числе с целью получения актуальных 

педагогических навыков, цифровых навыков и/или навыков 

конструирования образовательных программ под запросы 

работодателей и экономики; 

в течение  

2024 года 

Общее собрание 

Управляющей компании 

кластера 

3.6. организация стажировок для педагогических работников 

образовательных организаций на базе организаций реального 

сектора экономики; 

апрель - август 

2024 года 

Общее собрание 

Управляющей компании 

кластера 

3.7. организация профориентационной деятельности; в течение  

2024 года 

Общее собрание 

Управляющей компании 

кластера 

4. взаимодействие, направленное на совершенствование и (или) модернизацию материально-технической базы, 

учебной и (или) производственной инфраструктуры образовательно-производственного центра (кластера) 

4.1. совместное определение перечней подлежащего приобретению 

оборудования, программного обеспечения и расходных материалов, 

необходимых для осуществления образовательной деятельности; 

Октябрь-декабрь  

2023 года  

Управляющая компания 

кластера 

4.2. безвозмездная передача организацией реального сектора экономики 

из числа участников кластера образовательной организации-

грантополучателю, реализующей программы среднего 

профессионального образования, имущества, необходимого для 

образовательной деятельности; 

Январь- июль 

2024 года 

Управляющая компания 

кластера 

5. Мероприятия по информационному сопровождению деятельности Кластера (Медиа-план, PR-компании) 

5.1. создание интернет - страницы Кластера и наполнение страницы на 

сайте профессиональной образовательной организации; 

август  

2023 года  

Руководитель базовой 

ПОО кластера 

5.2. публикация информации о достижениях Кластера в СМИ, интернет-

изданиях, на страницах в социальных сетях; 

ежемесячно Общее собрание 

Управляющей компании 

кластера 

5.3. разработка видеоролика о популяризации рабочих профессий март 2024 года Общее собрание 



образовательно-производственного центра (кластера), созданного на 

базе ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум»; 

Управляющей компании 

кластера 

 


